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Приложение № 3

к Положению о награждении 

Почетной грамотой и объявлении благодарности агентства по тарифам 
и ценам Архангельской области

НАГРАДНОЙ ЛИСТ 
_________________________________________________________________
(к награждению Почетной грамотой/ к объявлению благодарности)
агентства по тарифам и ценам Архангельской области
1. Фамилия ________________________________________________________

2. Имя _______________________ Отчество (при наличии)________________

3. Дата рождения ___________________________________________________

4. Должность, место работы __________________________________________
__________________________________________________________________

(наименование организации)

5. Образование _____________________________________________________

(наименование образовательной организации, год окончания)

6. Специальность ___________________________________________________

7. Ученая степень, ученое звание ______________________________________

8. Государственные, отраслевые, областные, иные награды и даты награждений _______________________________________________________

9. Общий стаж работы _______________________________________________

10. Стаж работы в отрасли ___________________________________________

11. Стаж работы в организации (коллективе) ____________________________

Сведения в пунктах 1 – 11 настоящего наградного листа соответствуют данным общегражданского паспорта, трудовой книжки, сведениям о трудовой деятельности, 
а также данным документов об образовании и (или) о квалификации. 

	
	
	

	(наименование должности
)
	
	(фамилия, инициалы)


	«____» _________ 20__ г.
	

	(дата)
	(личная подпись)


М.П.

12. Характеристика представляемого к награждению с указанием конкретных личных заслуг (целесообразно обратить внимание 
на профессиональные достижения кандидата к награждению за последние три – пять лет деятельности).

Руководитель организации
	
	
	

	(наименование должности)
	
	(фамилия, инициалы)


	«____» _________ 20__ г.
	

	(дата)
	(личная подпись)


М.П. (при наличии) 
____________
� наименование должности лица, осуществляющего кадровое делопроизводство








